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1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

          1.1. Настоящее Положение об обособленных подразделениях кредитного 

потребительского кооператива «Атей» (далее – Положение) разработано в 

соответствии с Гражданским кодексом Российской Федерации, Федеральным законом 

№ 190-ФЗ «О кредитной кооперации», другими федеральными законами, 

нормативными правовыми актами Российской Федерации, Уставом Кредитного 

потребительского кооператива «Атей» (далее - Кооператив). 

          1.2. Положение является внутренним нормативным документом Кооператива, 

определяющим статус, организационную структуру, условия обеспечения 

деятельности обособленных структурных подразделений Кооператива.  

 

                   2. ПРАВОВОЙ СТАТУС СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

2.1. Обособленное подразделение создается на основании решения Общего 

собрания Кооператива. 

2.2. Обособленное структурное подразделение действует от имени Кооператива и 

осуществляет все его функции в соответствии с действующим Уставом, Положениями 

и внутренними нормативными документами Кооператива.  

2.3. Обособленное структурное подразделение не является юридическим лицом и 

действует на основании настоящего Положения. 

2.4. По месту нахождения каждого обособленного структурного подразделения 

оборудованы стационарные рабочие места. 

2.5. Обособленное структурное подразделение не несет самостоятельной 

имущественной, административной, налоговой ответственности. Ответственность за 

деятельность обособленного структурного подразделения несет Кооператив. 

2.6. Обособленное структурное подразделение не имеет отдельного баланса, и не 

может открывать счета в банках для осуществления операций и сделок. Все 

проводимые им операции отражаются в балансе Кооператива. 

2.7. Обособленное структурное подразделение не имеет своей учетной, налоговой 

и кредитной политики, отличной от учетной, налоговой и кредитной политики 

Кооператива. 

2.8. Обособленное структурное подразделение не осуществляет собственную 

заемную и сберегательную политику, но может участвовать в их формировании и 

корректировки в целом по Кооперативу. 

 

3. ПРЕДМЕТ И ЦЕЛИ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

3.1. Предмет и цели деятельности обособленного структурного подразделения 

полностью совпадают с предметом и целями деятельности Кооператива и 

заключаются в организации финансовой взаимопомощи пайщиков Кооператива, 

посредством: 

– привлечения денежных средств пайщиков; 

– размещения денежных средств в займы пайщикам Кооператива для 

удовлетворения их финансовых потребностей. 

Обособленное структурное подразделение действует в целях повышения 

благосостояния пайщиков Кооператива, обеспечивая им доступные возможности 

сбережения личных средств и взаимного кредитования, развивая культуру их 



 

 

финансового взаимодействия, обеспечивая сохранность и приумножение их 

денежных средств. 

3.2. Обособленное структурное подразделение осуществляет свою деятельность 

на основе следующих принципов, действующих в Кооперативе: 

– финансовая взаимопомощь пайщиков; 

– ограничение участия в деятельности Кооператива лиц, не являющихся его 

пайщиками; 

– добровольность вступления в Кооператив и свобода выхода из него независимо 

от согласия других пайщиков; 

– самоуправление, обеспечиваемое участием пайщиков в управлении 

Кооперативом; 

– равенство прав пайщиков при принятии решений органами Кооператива 

независимо от размера внесенных пайщиком взносов – «один пайщик – один голос»; 

– равная обязанность всех пайщиков в соблюдении требований Устава, 

внутренних нормативных документов и решений органов Кооператива; 

– равенство условий доступа пайщиков к участию в процессе финансовой 

взаимопомощи и иным услугам Кооператива; 

– равенство доступа пайщиков к информации о деятельности Кооператива; 

– солидарное несение пайщиками субсидиарной ответственности по 

обязательствам Кооператива в пределах невнесенной части дополнительного взноса 

каждого пайщика. 

3.3. Обособленное структурное подразделение, согласно Положения о порядке и 

об условиях привлечения денежных средств пайщиков Кооператива, утвержденного 

Общим собранием пайщиков, привлекает денежные средства членов кредитного 

кооператива на основании договоров о передаче личных сбережений, заключаемых с 

физическими лицами. 

3.4. Обособленное структурное подразделение согласно Положения о порядке 

предоставления займов пайщикам Кооператива, утвержденного Общим собранием 

пайщиков, предоставляет займы членам кредитного кооператива на основании 

договоров займа, заключаемых от имени Кооператива с заемщиком – членом 

кредитного кооператива. 

3.5. При осуществлении любых операций по предоставлению услуг пайщикам 

Кооператива обособленное структурное подразделение действует согласно 

Положения о порядке и об условиях привлечения денежных средств пайщиков 

Кооператива, Положения о  

порядке предоставления займов пайщикам Кооператива, Базового стандарта 

защиты прав  

и интересов физических и юридических лиц – получателей финансовых услуг, 

оказываемых членами саморегулируемых организаций в сфере финансового рынка, 

объединяющих  

кредитные потребительские кооперативы, Стандартов реализации финансовых 

инструментов и услуг Кооператива. 

3.6. Обособленное структурное подразделение оказывает членам Кооператива 

различные консультационные и другие услуги, не противоречащие действующему 

законодательству РФ, Уставу, внутренним нормативным документам Кооператива. 

 



 

 

4. ИМУЩЕСТВО СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

4.1. Обособленное структурное подразделение наделяется имуществом 

Кооператива: денежными, материальными средствами и нематериальными активами. 

Имущество обособленного структурного подразделения, в том числе приобретаемое 

в ходе его деятельности, учитывается только на балансе Кооператива и является 

собственностью Кооператива. 

 

5. ФИНАНСОВО-ХОЗЯЙСТВЕННАЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТЬ 

5.1. Деятельность обособленного структурного подразделения планируется и 

учитывается в общих показателях работы Кооператива. 

5.2. Кооператив представляет сотрудникам обособленного структурного 

подразделения оперативную самостоятельность в процессе выполнения 

закрепленных за ним функций, указанных в доверенности, выданной Председателем 

правления Кооператива. 

5.3. Сотрудники обособленного структурного подразделения вправе заключать 

договоры от имени Кооператива в рамках предмета своей деятельности, 

ответственность за которые несет Кооператив. 

5.4. Обособленное структурное подразделение несет материальную 

ответственность перед Кооперативом за нанесенный ущерб. 

5.5. Обособленное структурное подразделение реализует свою деятельность 

согласно положениям, регламентам, порядкам, установленным Кооперативом. 

5.6. Итоги деятельности обособленного структурного подразделения отражаются 

в общем составе годовой отчетности Кооператива. 

 

6. УПРАВЛЕНИЕ ОБОСОБЛЕННЫМ СТРУКТУРНЫМ ПОДРАЗДЕЛЕНИЕМ 

6.1. Руководство деятельностью обособленного структурного подразделения 

осуществляет Председатель правления Кооператива, либо лицо, его замещающее, в 

соответствии с Уставом Кооператива, Положениями, внутренними нормативными 

документами Кооператива, настоящим Положением. 

6.2. Сотрудники обособленного структурного подразделения действуют от имени 

Кооператива на основании доверенности, удостоверенной Председателем правления 

Кооператива.  

 

7. БУХГАЛТЕРСКИЙ УЧЕТ И ОТЧЕТНОСТЬ 

7.1. Обособленное структурное подразделение ведет бухгалтерский учет кассовых 

операций, подотчетных сумм, составляет оперативную и статистическую отчетность 

в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации и 

учетной политикой Кооператива. Обособленное структурное подразделение не имеет 

отдельного баланса. Все проводимые им операции отражаются в балансе 

Кооператива. 

7.2. Сотрудник обособленного структурного подразделения несет ответственность 

за сохранность денежных средств в кассе, достоверность данных бухгалтерского 

учета; подчиняется непосредственно Председателю Правления кооператива, либо 

лицу его замещающему. 

 

 



 

 

8. ЛИКВИДАЦИЯ ОБОСОБЛЕННОГО СТРУКТУРНОГО ПОДРАЗДЕЛЕНИЯ 

8.1. Обособленное Структурное подразделение может быть ликвидировано по 

решению Правления Кооператива с последующим утверждением на Общем собрании 

Кооператива. 

 

9. ЗАКЛЮЧИТЕЛЬНЫЕ ПОЛОЖЕНИЯ 

  9.1. Изменения и дополнения к настоящему Положению, а также решения, 

касающиеся обособленных подразделений, не урегулированных настоящим 

Положением, рассматриваются и принимаются Общим собранием членов 

Кооператива. 

 

 

 


